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PREMESSA

I grafici presenti nelle pagine seguenti mostreranno i dati raccolti attraverso le domande del questionario,
presentati con diverse tipologie di aggregazione.

Ogni domanda afferisce ad una dimensione.

Nei grafici vengono considerati i valori medi. La soglia di criticità è rappresentata dal valore 3. Per una corretta
interpretazione, devono essere considerati con grande attenzione gli scostamenti tra autopercezione, percezione
dei colleghi e percezione dei capi.

Legenda valori:
Da 1 a 2: L’individuo è percepito/autopercepito come estremamente sottoperformante.
Da 2,01 a 3: L’individuo è percepito/autopercepito come sottoperformante.
Da 3,01 a 3,7: L’individuo è percepito/autopercepito come poco continuo.
Da 3,71 a 4,5: L’individuo è percepito/autopercepito positivamente.
Da 4,51 a 5: L’individuo è percepito/autopercepito come best performer.

Scostamenti superiori a 1,5 punti dovrebbero essere valutati con attenzione.
Scostamenti superiori a 3 punti sono indicativi di estremo distacco dalla realtà.
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