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Indicatori del Personale — Costo del Personale

costo complessivo annuo

Costo medio del personale = - -
organico medio

costo (medio o totale)annon

Indice di incremento di costo (medio o totale) del personale = * 100

costo (medio o totale)anno n—1

costo complessivo annuo del personale

Costo orario del personale =
ore lavorate

costo complessivo annuo personale

Incidenza costo del personale su valore della produzione (fatturato + rimanenze) = -
valore della produzione

costo complessivo annuo del personale

Incidenza del costo del lavoro sul valore aggiunto = -
valore aggiunto

costo complessivo annuo del personale

Incidenza del costo del lavoro sul margine lordo = -
margine lordo

fatturato

Fatturato per addetto = —————
organico medio

. valore aggiunto
Valore aggiunto per addetto = =R
organico medio

margine lordo

Margine lordo per addetto = - -
organico medio

. unita prodotte
Unita prodotte per addetto = —— "=
organico medio

unita prodotte

Unita prodotte per ore lavorate =
ore lavorate

Per maggiori informazioni consultate il nostro sito: http://www.ebcconsulting.com/
Sezione INDICATORI DEL PERSONALE: http://www.ebcconsulting.com/indicatori-risorse-umane-e-personale.html

Visione dei costi e delle retribuzioni del personale: Software H1 Hrms con Business Intelligence Hr QlikView
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