
 

Sistemi, Software e Consulenza per la Gestione delle Risorse Umane e del Personale 

 

Indicatori del Personale – Turnover  

Tasso turnover complessivo = 
                          

                          
     

Tasso turnover negativo = 
                  

                       
     

Tasso turnover positivo = 
                   

                       
     

Tasso di compensazione del turnover = 
                   

                  
     

Tasso turnover nuovi assunti = 
                                

                         
     

Tasso di sopravvivenza nuovi assunti in un periodo = 
                        

                        
     

Tasso generale di stabilità all’anno n = 
                                   

                    
     

Costi diretti turnover = 
                               

                   
                         

 

Per maggiori informazioni consultate il nostro sito: http://www.ebcconsulting.com/ 
Sezione INDICATORI DEL PERSONALE: http://www.ebcconsulting.com/indicatori-risorse-umane-e-personale.html 

 

Calcolo e visualizzazione del Turnover – Sistema H1 Hrms con Business Intelligence Hr QlikView 
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Calcolo FTE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


